
รายงานผลการตามมาตรการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

    ตามที่เทศบาลตำบลแม่ยาว ได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2565  เพ่ือเป็นการปรับปรุง พัฒนา 
แก้ไข ให้การดำเนินการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมิน จึงได้กำหนด
มาตรการและแนวทางการดำเนินงานดังนี้ 

มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ การกำกับติดตาม 
1.จัดให้มีการปรับปรุง 
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการ 

จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร  

เจ้าหน้าที่ประจำศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร ประจำ
สำนักงาน 

กำหนดหน้าที่ และ
รายงานผลการ
ดำเนินการของศูนย์
ข้อมูลข่าวสารให้
ผู้บริหารทราบ 

2.ให้นำข้อมูลเผยแพร่ 
ณ สำนักงานเทศบาล 
และต้องบนเว็บไซต์ ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

แจ้งให้แต่ละสำนัก/กอง
ในที่ประชุมรับทราบว่า
จะต้องนำขอมูลมา
เผยแพร่ในเว็บไซต์ของ
สำนักงาน 

เจ้าหน้าที่ประจำศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร ประจำ
สำนักงาน 

รายงานผลการ
ดำเนินการของศูนย์
ข้อมูลข่าวสารให้
ผู้บริหารทราบ 

3.แนวปฎิบัติการจัดการ
เรื่องร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่  

จัดให้มีคู่มือเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ของเทศบาล
ตำบลแม่ยาว 
 

งานนิติการ เผยแพร่บนเว็บไซต์ ของ
เทศบาล 
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           ตามที่ได้จัดทำมาตรการและแนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลแม่ยาว  
โดยได้ดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลแม่ยาว  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ .2566  ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร 
 

สำนักปลัด 
ม.ค. -ก.พ 
2566 

จัดทำคำสั่งเทศบาลตำบล
แม่ยาว เลขท่ี  
787/2565 

 

2. ให้นำข้อมูลเผยแพร่ 
ณ สำนักงานเทศบาล 
และต้องบนเว็บไซต์ 
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

 เจ้าหน้าที่
ประจำศูนย์

ข้อมูลข่าวสาร 

ม.ค. - ก.ย. 
2566 

ภาพกิจกรรม/ข้อมูลบน
หน้าเว็บไซต์ 

 

3. จัดให้มีคู่มือเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลตำบลแม่ยาว 

งานนิติการ 
ม.ค. -มี.ค 
2566 

- คู่มือแนวปฎิบัติการ
จัดการเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ 
 - เผยแพร่บนเว็บไซต์ 
ของเทศบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาคผนวก 

มาตรการที่ 1 จัดให้มีการปรับปรุง ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
รายละเอียด ได้จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ข้อมูลข่าวสารและเจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ข้อมูล

ข่าวสารเทศบาลตำบลแม่ยาว  

 

 

 

  



มาตรการที่ 2 ให้นำข้อมูลเผยแพร่ ณ สำนักงานเทศบาล และต้องบนเว็บไซต์ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
               รายละเอียด  สำนัก/กอง ในเทศบาลตำบลแม่ยาวได้นำข้อมูลข่าวสาร คู ่มือ กิจกรรม ที ่ได้  
ดำเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ 2566 ประชาสัมพันธ์ บนเว็บไซต์เทศบาลตำบลแม่ยาว 

 

 

 

 

 



               รายละเอียด  สำนัก/กอง ในเทศบาลตำบลแม่ยาวได้นำข้อมูลข่าวสาร คู่มือ กิจกรรม ที่ได้
ดำเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ 2566 ประชาสัมพันธ์ บนเว็บไซต์เทศบาลตำบลแม่ยาว 

 

 

 

 

 

  



มาตรการที่ 3  จัดให้มีคู่มือเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ ของ 
เทศบาลตำบลแม่ยาว   

รายละเอียด  งานนิติการ ได้จัดทำคู่มือเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลตำบลแม่ยาว  ประชาสัมพันธ์ บนเว็บไซต์เทศบาลตำบลแม่ยาว 

 

 

 


