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บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
อนุมัติเมื่อวันที่  30  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2565 

เทศบาลตำบลแม่ยาว อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคร้ังท่ี 3 

แผนงาน งาน 

 

งบ หมวด
รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ ฉบับที่ 

งบประมาณ 

อนุมัติ 

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง 

ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

งานบริหาร
ท่ัวไป 

งบ
บุคลากร 

เงินเดือน 
(ฝ่ายประจำ) 

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

 ฉบับแรก 1,240,000.00 คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างของเทศบาลตำบลแม่ยาว   
จำนวน 10 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
ตามตำแหน่ง ดังน้ี                       
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานส่งเสริม            
การท่องเท่ียว จำนวน 1 อัตรา            
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ        
จำนวน 1 อัตรา                                     
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
พนักงานขับรถยนต์ จำนวน 1 อัตรา  
- พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่ง คนงาน 
จำนวน 7 อัตรา                          
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลังของ
แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-
2566) ของเทศบาลตำบลแม่ยาว      
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ.2542                                  

คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว จำนวน  
13 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานส่งเสริมการท่องเท่ียว 
จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ  
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
จำนวน 2 อัตรา 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
พนักงานขับรถยนต์ จำนวน 1 อัตรา     
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 
จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่ง คนงาน 
จำนวน 7 อัตรา 
- พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่ง พนักงาน
ขับรถยนต์ จำนวน 1 อัตรา               
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลังของแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566)    
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว 

                  แผนงาน… 
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บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
อนุมัติเมื่อวันที่  30  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2565 

เทศบาลตำบลแม่ยาว อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคร้ังท่ี 3 

แผนงาน งาน 

 

งบ หมวด
รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ ฉบับที่ 

งบประมาณ 

อนุมัติ 

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง 

ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
        - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. 

ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
(สำนักปลัดฯ) 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว138      
ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558                  
- เป็นไปตามมติ ก.ท.จ.เชียงราย       
ในการประชุม ครั้งท่ี 9/2565 เมื่อวันท่ี 
22 กันยายน 2565                   
(สำนักปลัดฯ) 

แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

งานบริหาร
ท่ัวไป 

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจำ) 

เงินเพิ่มต่าง ๆ 
ของพนักงานจ้าง 

 ฉบับแรก 118,800.00 คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราวประจำปีของพนักงาน
เทศบาลตำบลแม่ยาว จำนวน 9 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ตามตำแหน่ง ดังน้ี 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ      
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
พนักงานขับรถยนต์ จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่ง คนงาน 
จำนวน 7 อัตรา 

คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราวประจำปีของพนักงานจ้าง
เทศบาลตำบลแม่ยาว จำนวน 12 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ  
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
จำนวน 2 อัตรา 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
พนักงานขับรถยนต์ จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 
จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่ง คนงาน 
จำนวน 7 อัตรา 

แผนงาน... 
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บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
อนุมัติเมื่อวันที่  30  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2565 

เทศบาลตำบลแม่ยาว อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคร้ังท่ี 3 

แผนงาน งาน 

 

งบ หมวด
รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ ฉบับที่ 

งบประมาณ 

อนุมัติ 

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง 

ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. 
ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว
138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
(สำนักปลัดฯ) 

- พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่ง พนักงาน
ขับรถยนต์ จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลังของแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566)  
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว138  
ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามมติ ก.ท.จ.เชียงราย  
ในการประชุม ครั้งท่ี 9/2565 เมื่อวันท่ี 
22 กันยายน 2565 
(สำนักปลัดฯ) 

แผนงาน... 
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บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
อนุมัติเมื่อวันที่  30  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2565 

เทศบาลตำบลแม่ยาว อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคร้ังท่ี 3 

แผนงาน งาน 

 

งบ หมวด
รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ ฉบับที่ 

งบประมาณ 

อนุมัติ 

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง 

ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

งานบริหาร 
งานคลัง 

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจำ) 

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

 ฉบับแรก 108,000.00 คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างทั่วไปของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลังของ
แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-
2566) ของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. 
ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
(กองคลัง) 

คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ท่ัวไปของเทศบาลตำบลแม่ยาว  
ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลังของแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566)  
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว138  
ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามมติ ก.ท.จ.เชียงราย  
ในการประชุม ครั้งท่ี 9/2565 เมื่อวันท่ี 
22 กันยายน 2565 
(กองคลัง) 

แผนงาน... 
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บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
อนุมัติเมื่อวันที่  30  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2565 

เทศบาลตำบลแม่ยาว อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคร้ังท่ี 3 

แผนงาน งาน 

 

งบ หมวด
รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ ฉบับที่ 

งบประมาณ 

อนุมัติ 

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง 

ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

งานบริหาร 
งานคลัง 

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจำ) 

เงินเพิ่มต่าง ๆ 
ของพนักงานจ้าง 

 ฉบับแรก 12,000.00 คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราวประจำปีของพนักงานจ้าง
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว  
ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. 
ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
(กองคลัง) 

คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราวประจำปีของพนักงานจ้าง
เทศบาลตำบลแม่ยาว ตำแหน่ง คนงาน 
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลังของแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566)  
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว138  
ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามมติ ก.ท.จ.เชียงราย  
ในการประชุม ครั้งท่ี 9/2565 เมื่อวันท่ี 
22 กันยายน 2565 
(กองคลัง) 

แผนงาน... 
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บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
อนุมัติเมื่อวันที่  30  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2565 

เทศบาลตำบลแม่ยาว อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคร้ังท่ี 3 

แผนงาน งาน 

 

งบ หมวด
รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ ฉบับที่ 

งบประมาณ 

อนุมัติ 

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง 

ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
แผนงาน 
การรักษา 
ความสงบภายใน 

งานบริหาร
ท่ัวไปเกี่ยวกับ
การรักษาความ
สงบภายใน 

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเน่ืองกับการ
ปฏิบัติราชการท่ี
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการ
รณรงค์
ป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 
ช่วงเทศกาล 
ปีใหม่ 

ฉบับแรก 5,600.00 คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ โดยการจัด
ประชุมให้ความรู้เกี่ยวกับการให้
ความช่วยเหลือ ซักซ้อมแนวทางใน
การปฏิบัติหน้าท่ีให้ความช่วยเหลือ
และอำนวยความสะดวกในด้าน
จราจร โดยจ่ายเป็นค่าจัดสถานท่ี ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเกี่ยวข้องใน
การดำเนินงานตามโครงการ 
- เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว4657 ลงวันท่ี 30 
มิถุนายน 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
หน้า 50 ลำดับท่ี 2 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม ่โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในกิจกรรมหลักของโครงการ เช่น     
ป้ายรณรงค์ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ 
ค่าอาหาร และเครื่องดื่มท่ีไม่มี
แอลกอฮอล์ สำหรับประธาน ผู้ติดตาม 
แขกผู้มีเกียรติ และผู้มาร่วมประกอบ
กิจกรรมตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเกี่ยวข้องในการ
ดำเนินงานตามโครงการ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว4657  
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  
หน้า 50 ลำดับท่ี 2 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

แผนงาน... 
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บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
อนุมัติเมื่อวันที่  30  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2565 

เทศบาลตำบลแม่ยาว อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคร้ังท่ี 3 

แผนงาน งาน 

 

งบ หมวด
รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ ฉบับที่ 

งบประมาณ 

อนุมัติ 

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง 

ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
แผนงาน 
การรักษา 
ความสงบภายใน 

งานบริหาร
ท่ัวไปเกี่ยวกับ
การรักษาความ
สงบภายใน 

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่าย
เกี่ยวเน่ืองกับการ
ปฏิบัติราชการท่ี
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการ
รณรงค์
ป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 
ช่วงเทศกาล 
สงกรานต์ 

ฉบับแรก 5,600.00 คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ โดยการ
จัดประชุมให้ความรู้เกี่ยวกับการให้
ความช่วยเหลือ ซักซ้อมแนวทางใน
การปฏิบัติหน้าท่ีให้ความช่วยเหลือ
และอำนวยความสะดวกในด้าน
จราจร โดยจ่ายเป็นค่าจัดสถานท่ี ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเกี่ยวข้องใน
การดำเนินงานตามโครงการ 
- เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว4657 ลงวันท่ี 30 
มิถุนายน 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
หน้า 50 ลำดับท่ี 2 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลสงกรานต์ โดยจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมหลักของโครงการ 
เช่น ป้ายรณรงค์ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ 
ค่าอาหาร และเครื่องดื่มท่ีไม่มี
แอลกอฮอล์ สำหรับประธาน ผู้ติดตาม 
แขกผู้มีเกียรติ และผู้มาร่วมประกอบ
กิจกรรมตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเกี่ยวข้องในการ
ดำเนินงานตามโครงการ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว4657  
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  
หน้า 50 ลำดับท่ี 2 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

แผนงาน... 
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บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
อนุมัติเมื่อวันที่  30  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2565 

เทศบาลตำบลแม่ยาว อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคร้ังท่ี 3 

แผนงาน งาน 

 

งบ หมวด
รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ ฉบับที่ 

งบประมาณ 

อนุมัติ 

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง 

ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
แผนงาน 
การรักษา 
ความสงบภายใน 

งานป้องกัน 
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจำ) 

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

 ฉบับแรก 827,400.00 คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วย 
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย จำนวน 1 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน  
จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลังของ
แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-
2566) ของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. 
ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ตามภารกิจเทศบาลตำบลแม่ยาว  
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานดับเพลิง จำนวน 1 อัตรา 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ท่ัวไป ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 6 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลังของแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566)  
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว138  
ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามมติ ก.ท.จ.เชียงราย  
ในการประชุม ครั้งท่ี 9/2565 เมื่อวันท่ี 
22 กันยายน 2565 
(งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

แผนงาน... 
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บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
อนุมัติเมื่อวันที่  30  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2565 

เทศบาลตำบลแม่ยาว อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคร้ังท่ี 3 

แผนงาน งาน 

 

งบ หมวด
รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ ฉบับที่ 

งบประมาณ 

อนุมัติ 

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง 

ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
แผนงาน
สาธารณสุข 

งานบริหาร
ท่ัวไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจำ) 

เงินประจำ
ตำแหน่ง 

 ฉบับแรก 127,200.00 คำชี้แจง 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง
ผู้บริหารที่มีฐานะและหน้าที่ในการ
บริหารงานตำแหน่งผู้อำนวยการกอง
หรือหัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเป็น
กองของเทศบาลตำบลแม่ยาว  
จำนวน 2 อัตรา ตามตำแหน่งดังนี้ 
- ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม อัตราเดือนละ  
5,600 บาท จำนวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 67,200 บาท 
- หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม อัตราเดือนละ 1,500 
บาท จำนวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 18,000 บาท 
- พยาบาลวิชาชีพ อัตราเดือนละ 
3,500 บาท จำนวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 42,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. 
ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
ว138 ลงวนัที่ 30 ธันวาคม 2558 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

คำชี้แจง 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งผู้บริหาร
ที่มีฐานะและหน้าที่ในการบริหารงาน
ตำแหน่งผู้อำนวยการกองหรือหัวหน้าส่วน
ราชการที่มีฐานะเป็นกองของเทศบาล
ตำบลแม่ยาว จำนวน 3 อัตรา  
ตามตำแหน่งดงันี้ 
- ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม อัตราเดือนละ 5,600 บาท 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 67,200 บาท 
- หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม อัตราเดือนละ 1,500 บาท 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 18,000 บาท 
- พยาบาลวิชาชีพ อัตราเดือนละ 3,500 
บาท จำนวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 42,000 บาท 
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลังของ 
แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) 
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
- เปน็ไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

แผนงาน... 
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บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
อนุมัติเมื่อวันที่  30  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2565 

เทศบาลตำบลแม่ยาว อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคร้ังท่ี 3 

แผนงาน งาน 

 

งบ หมวด
รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ ฉบับที่ 

งบประมาณ 

อนุมัติ 

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง 

ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
แผนงาน
สาธารณสุข 

งานบริหาร
ท่ัวไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจำ) 

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

 ฉบับแรก 902,280.00 คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
จำนวน 8 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
ดังน้ี 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ  
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่ง 
คนงาน จำนวน 7 อัตรา 
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลังของ
แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-
2566) ของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. 
ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว  
จำนวน 10 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
พนักงานขับรถยนต์ จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่ง คนงาน 
จำนวน 8 อัตรา 
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลังของ 
แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) 
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว138  
ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามมติ ก.ท.จ.เชียงราย  
ในการประชุม ครั้งท่ี 9/2565 เมื่อวันท่ี 
22 กันยายน 2565 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

แผนงาน... 
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บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
อนุมัติเมื่อวันที่  30  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2565 

เทศบาลตำบลแม่ยาว อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคร้ังท่ี 3 

แผนงาน งาน 

 

งบ หมวด
รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย โครงการ/
รายการ ฉบับที่ 

งบประมาณ 

อนุมัติ 

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง 

ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
แผนงาน
สาธารณสุข 

งานบริหาร
ท่ัวไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจำ) 

เงินเพิ่มต่าง ๆ 
ของพนักงานจ้าง 

 ฉบับแรก 100,800.00 คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพ
ชั่วคราวประจำปีพนักงานจ้าง 
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว  
ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 8 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ  
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่ง 
คนงาน จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลัง 
ของแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-
2566) ของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. 
ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ 
ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

คำชี้แจง 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
ของพนักงานจ้างเทศบาลตำบลแม่ยาว 
จำนวน 10 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง 
พนักงานขับรถยนต์ จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่ง คนงาน 
จำนวน 8 อัตรา 
- เป็นไปตามกรอบอัตรากำลังของ 
แผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) 
ของเทศบาลตำบลแม่ยาว 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว138  
ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
- เป็นไปตามมติ ก.ท.จ.เชียงราย  
ในการประชุม ครั้งท่ี 9/2565 เมื่อวันท่ี 
22 กันยายน 2565 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

หัวหน้า... 
 
  




